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VILKAVISKIO ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS DARBO TVARKOS TAISYKLES

VIl SKYRIUS
DARBO APMOKEJIMO SISTEMA

89. Vilkaviskio ,,AuSros™ gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema (toliau —
Sistema), patvirtinta Gimnazijos direktorius jsakymu, nustato Vilkaviskio ,,Ausros® gimnazijos
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis darbo kriivio sandarg, apmokéjimo sglygas ir dydzius.
Sistema, parengta jgyvendinant mokytojy etatinio darbo apmokéjimo sistema gali bati tikslinama,
keiCiama kiekvienais metais, iki naujy mokslo mety pradzios.

90. Sistema parengta vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Lietuvos Respublikos valstybés
ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu Nr. XIII-198, jgyvendinant Sio
jstatymo 5 prieda:

90.1. mokytojus individualiai arba grupéje pagal déstomg dalyka (dalyky sritj) apie
ateinan¢iy mokslo mety preliminary kontaktiniy valandy skai¢iy informuoja gimnazijos direktorius
iki prasidedant mokytojy kasmetinéms atostogoms;

90.2. kontaktiniy valandy skai¢ius kitiems mokslo metams numatomas pagal rengiama
gimnazijos ugdymo plano projekta ir numatoma klasiy komplekty (grupiy) skaiiy gimnazijoje
ateinanciais mokslo metais;

90.3. skirstant kontaktines ir nekontaktines valandas, atsizvelgiama j mokytojo darbo
kravio pokycCius dél IV klasése(-¢je), mokytojo mokyty, mokiniy i§¢jimo i§ gimnazijos, mokytojo
kompetencijas, mokiniy pasiekimy rezultatus, mokymosi pazanga;

90.4. mokytojy kontaktiniy ir kity etato dalies valandy skaiCius gali keistis dél objektyviy
priezasCiy (sumazéjus mokiniy skaiciui klaséje ir dél to nedalijant klasés j grupes tam tikry dalyky
pamokose, mokiniams nebesirenkant neformaliojo Svietimo uzsiémimy, pasikeitus ugdymo planui,
sumazéjus klasiy komplekty gimnazijoje ir pan.). Apie Siuos pasikeitimus mokytojai informuojami
prane$imu ir patikslinus pareigybés aprasymga kickvienais metais rugpjacéio pabaigoje;

90.5. mokytojy darbo kriivio sandara nustatoma pagal Siuos kriterijus:

90.5.1. ugdymo (mokymo) programa, dalyko (dalyky grupé, mokymo modulis(-iai));

90.5.2. mokiniy skaiCiaus grupéje ar klaséje,

90.5.3. mokiniy ugdymo(si) poreikiy ir mokymosi pagalbos teikimo (dalyky moduliy,
papildomy pamoky, konsultacijy, neformaliojo Svietimo veikly),

90.5.4. gimnazijos ugdymo plane numatyto savaitiniy ugdymo valandy skaiciaus
kontaktinéms valandoms,

90.5.5. gimnazijos darbo apmokéjimo sistemoje apibrézti mokytojy darbo kriivio sandaros
nustatymo kriterijai, susij¢ su:

90.5.5.1. veiklos sudétingumu,

90.5.5.2. mokymaosi forma (veikla vykdoma grupinio ar pavienio mokymosi forma),

90.5.5.3. mokiniy skaic¢iumi klas¢je / grupéje,

90.5.5.4. kontaktiniy valandy, valandy funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis
valandomis, vykdyti ir valandy funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti
jgyvendinimo ypatybémis ir apimtimis;

90.5.5.5. papildoma mokytojo kompetencija, reikalinga tam tikroms funkcijoms ar veikoms
vykdyti;

90.6. mokytojo darbo kriivio paskirstymas tarp funkcijy grupiy, jvertinus gimnazijos
poreikius bei finansines galimybes, siejant su mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo kriterijais,
kiekvienais mokslo metais gali keistis;



90.7. mokytojy, igyvendinancéiy tg pacig programa, darbo kriivio sandara gali skirtis dél
skirtingo darbo kriivio pasiskirstymo tarp funkcijy grupiy, del skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio
darbo proporcijy, gimnazijos darbo apmokéjimo sistemoje sutarty kriterijy taikymo, mokytojo
kompetencijy ir kity aplinkybiy;

90.8. mokytojy darbo kriivio sandara kei¢iama nesibaigus mokslo metams, jei mokytojui
priskiriamos papildomos funkcijos: papildomos kontaktinés valandos ar numatoma veikla
gimnazijos bendruomenei. Tokiu atveju, susitarus, tikslinamas mokytojo pareigybés aprasymas
nesibaigus mokslo metams;

90.9. mokytojas:

90.9.1. darbo sutartyje numatytas kontaktines valandas (pamokas, neformaliojo $vietimo
valandas, konsultacijas, ruosimg brandos darbui), atsizvelgdamas j pamoky, neformaliojo §vietimo,
konsultacijy ir kitus tvarkara$¢ius, organizuoja gimnazijoje ir jos teritorijoje,

90.9.2. ugdymga gali organizuoti ir netradicinése erdvése (muziejuje ir pan.), jteisinus
ugdyma kitoje erdveje direktoriaus jsakymu,

90.9.3. vykdydamas funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis ir veiklg mokyklos
bendruomenei, laisvai pasirenka darbo vietg. ISimtis, kai veikla organizuojama gimnazijoje, taikoma
mokiniy tévy susirinkimams, tévy dienoms, puoseléjant gimnazijos tradicijas, bendruomenés
susirinkimams.




